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g) Gundem gergevesinde genel
kurul caligmalarini  yonetmek,
Kanunda belirtilen istisnalar
haricinde gtindem digina
¢ikilmasini  onlemek, toplanti
duzenini saglamak, bunun igin
gerekli tedbirleri almak.

§) Birlesimleri ve oturumlar
agmak, kapatmak ve toplantiyi
kapatmak.

h) Miizakere edilen hususlara
iligkin karar, tasar1, tutanak, rapor,
oneri ve benzeri belgeleri genel
kurula okumak ya da okutmak ve
bunlarla ilgili konugmak
isteyenlere s6z vermek.

1) Genel kurulca verilecek
kararlara iligkin oylama yaptirmak
ve sonuglarini bildirmek.

1) Toplanti igin asgari nisabin
toplantimin baginda, devaminda ve
sonunda muhafaza edilip
edilmedigini, kararlarin Kanun ve
esas  sozlegsmede  Ongorilen
nisaplara uygun olarak alinip
alinmadigim gozetmek.

1) Kanunun 428 inci maddesinde
belirtilen temsilciler tarafindan
yapilan bildirimleri genel kurula
agiklamak.

k) Kanunun 436 nci1 maddesi
uyarinca, oy hakkindan yoksun
olanlarin anilan maddede belirtilen
kararlarda oy  kullanmalarim
onlemek, oy hakkina ve imtiyazli
oy kullanimina Kanun ve esas
sozlegsme uyarinca getirilen her
turlt sinirlamayi gézetmek.

1) Sermayenin onda birine sahip
pay sahiplerinin istemi Uzerine
finansal tablolarin miizakeresi ve
buna bagl konularin
gorugilmesini, genel kurulun bu
konuda karar almasina gerek
olmaksizin bir ay sonra yapilacak
toplantida  gorigilmek  tizere
ertelemek.

m) Genel kurul ¢aligmalarina ait
tutanaklarin diizenlenmesini
saglamak, itirazlann tutanaga
gecirmek, karar ve tutanaklar
imzalamak, toplantida alinan
kararlara iligkin lehte ve aleyhte
kullanilan oylari higbir tereddiide
yer vermeyecek gekilde toplanti
tutanaginda belirtmek.

n) Toplanti tutanagini, yonetim
kurulu yillik faaliyet raporunu,
denetime tabi girketlerde denetei
raporlarini, finansal tablolar, hazir
bulunanlar listesini, giindemi,
gnergeleri, varsa se¢imlerin oy
kagitlarint ve tutanaklarimi ve
toplantiyla ilgili tim belgeleri
toplanti bitiminde bir tutanakla
hazir bulunan yénetim kurulu
iiyelerinden birine teslim etmek.

Giindemin Goriisiilmesine
Gecilmeden Once Yapilacak
Islemler

Madde 9

-(1) Toplanti bagkani, genel
kurula toplanti giindemini okur
veya okutur. Bagkan tarafindan
gindem maddelerinin gériigiilme
sirasina iligkin  bir degisiklik
gnerisi olup olmadigi sorulur, eger
bir oneri varsa bu durum genel

kurulun onayina sunulur.
Toplantida hazir bulunan oylarin
¢ogunlugunun karariyla gindem

maddelerinin  goriigiilme sirasi
degistirilebilir.
Giindem Ve Giindem

Maddelerinin Goriisiilmesi
Madde 10 —

(1) Olagan genel kurul
giindeminde agagidaki hususlarin
yer almasi zorunludur:

a) Acilig ve toplanti
bagkanliginin olugturulmasi.

b) Yonetim kurulu yillik faaliyet
raporunun, denetime tabi
sirketlerde denetgi raporlarinin ve
finansal tablolarin gorugilmesi.

¢) Yonetim kurulu tyeleri ile
varsa denetgilerin ibralari.

¢) Stresi dolan yonetim kurulu
dyeleri ile  denetime  tabi
sirketlerde denetginin seg¢imi.

d) Yonetim kurulu tyelerinin
ueretleri ile huzur hakki, ikramiye
ve prim  gibi haklarinin
belirlenmesi.

e) Kéarn kullanim geklinin,
dagitiminin ve kazang paylan
oranlarinin belirlenmesi.

f) Varsa esas sozlegsme
degisikliklerinin gortgtilmesi.

g) Gerekli
konular.

gorilen  diger

(2) Olaganiistt genel kurul
toplantisinin giindemini, toplanti
yapilmasimi gerektiren sebepler
olugturur.

(3)Asagida belirtilen istisnalar
diginda, toplanti giindeminde yer
almayan konular goériigtilemez ve
karara baglanamaz:

a)Ortaklarim tamamimin hazir
bulunmast halinde, giindeme
oybirligi ile konu ilave edilebilir.

b) Kanunun 438 inci maddesi
uyarinca, herhangi bir pay
sahibinin 6zel denetim talebi,
gindemde yer alip almadigina
bakilmaksizin genel kurulca karara
baglanir.

c¢)Yonetim kurulu tuyelerinin
gorevden alinmalari ve yemlerinin
secimi hususlart, yil sonu finansal
tablolarin miizakeresi maddesiyle
ilgili sayilir ve giindemde konuya

iligkin madde bulunup
bulunmadigina bakilmaksizin
istem halinde dogrudan

gorugilerek karar verilir.

¢) Gundemde madde bulunmasa
bile yolsuzluk, yetersizlik, baglilik
yuktmiuniin ihlali, birgok sirkette
iyelik sebebiyle gorevin ifasinda
guglik, gegimsizlik, nifuzun
kotuye kullanilmasi gibi hakl
sebeplerin varligi halinde, yonetim
kurulu  uyelerinin  gorevden
alinmast ve yerine yenilerinin
secilmesi hususlari genel kurulda
hazir bulunanlarin oy g¢okluguyla
glindeme alinir.

(4) Genel kurulda mizakere
edilerek karara baglanmig giindem
maddesi, hazir bulunanlarin oy
birligi ile karar verilmedikge

yeniden karara

baglanamaz.

gorugilip

(5) Yapilan denetim sonucunda
veya herhangi bir sebeple
Bakanlikga, sirket genel kurulunda
goriigiilmesi  istenen  konular
gtindeme konulur.

(6) Giundem, genel kurulu
toplantiya ¢agiran tarafindan
belirlenir.

Toplantida S6z Alma
Madde 11

-(1) Gorugilmekte olan giindem
maddesi izerinde s6z almak
isteyen pay sahipleri veya diger
ilgililer durumu toplantt
bagkanligina bildirirler. Bagkanlik
s6z alacak kigileri genel kurula
aciklar ve bagvuru sirasina gére bu
kisilere s6z hakki verir. Kendisine
soz sirast gelen kigi, toplanti
yerinde bulunmuyor ise s6z
hakkini kaybeder. Konugmalar,
bunun igin ayrilan yerden, genel
kurula hitaben yapilir. Kisiler

kendi aralarinda konugma
siralarint degistirebilirler.
Konugma stiresinin

sinirlandirilmas: halinde, sirasi
gelip konugmasimi yapan bir kigi,
konugma siiresi doldugu zaman,
ancak kendinden sonra konugacak
ilk kigi konugma hakkini verdigi
takdirde konugmasini, o kiginin
konugma stiresi iginde
tamamlamak kosuluyla
surdirebilir. Diger bir bigimde
konugma siiresi uzatilamaz.

) Toplanti
goriigilen  konular
agiklamada bulunmak isteyen
yonetim  kurulu  dyeleri ile
denetgiye siraya bakilmaksizin s6z
verilebilir.

bagkaninca,
hakkinda

(3) Konugmalarin  siiresi,
bagkanin veya pay sahiplerinin
gnerisi iizerine, glndemin
yogunlugu, goruigiilmesi gerekli
konularin ¢oklugu, énemi ve s6z
almak isteyenlerin sayisina gore
genel kurulca kararlagtirilir. Bu
gibi durumlarda, genel kurul, 6nce
konugma siiresinin sinirlanmasinin
gerekip gerekmeyecegini ve sonra
da stirenin ne olacagi konularinda,
ayri ayri oylamayla karar verir.

(4) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin
veya temsilcilerinin gorig ve
6nerilerini  iletmelerine iligkin
olarak anilan madde ve alt
duzenlemelerde belirlenmis usul
ve esaslar uygulanir.

Oylama Ve Oy Kullanma
Usulii

Madde 12

-(1) Oylamaya baglamadan

gnce, toplanti bagkani, oylanacak
konuyu genel kurula agiklar. Bir
karar taslaginin oylamasi
yapilacak ise, bu yazili olarak
saptanip  okunduktan  sonra,
oylamaya  gegilir. Oylamaya
gegilecegi aciklandiktan sonra,
ancak usul  hakkinda s6z
istenebilir. Bu sirada, talep
etmesine ragmen kendisine s6z
verilmemis pay sahibi varsa,
hatirlatmasi ve Bagkanca
dogrulanmasi kogsuluyla konugma

hakkini  kullanir.  Oylamaya
gegildikten sonra s6z verilmez.

(2) Toplantida  goristlen
konulara iligkin oylar, el kaldirmak
veya ayaga kalkmak ya da ayri ayn
kabul veya ret denilmek suretiyle

kullanilir. Bu oylar toplanti
bagkanliginca sayilir.
Gerektiginde, bagkanlik, oy
sayiminda yardimer olmak tzere
yeter sayida kigiyi
gorevlendirebilir. El
kaldirmayanlar, ayaga

kalkmayanlar veya herhangi bir
sekilde beyanda bulunmayanlar
“ret” oyu vermig sayilir ve bu oylar
degerlendirmede ilgili kararin
aleyhinde verilmis kabul edilir.

(3) Kanunun 1527 nci maddesi
uyarinca genel kurula elektronik
ortamda katilan pay sahiplerinin

veya temsilcilerinin oy
kullanmalarina  iligkin  olarak
anilan madde ve alt

duzenlemelerde belirlenmis usul
ve esaslar uygulanir.

Toplant1
Diizenlenmesi
Madde 13

Tutanaginin

(1) Toplanti bagkaninca, pay
sahiplerini veya temsilcilerini,
bunlarin sahip olduklart paylari,
gruplari, sayilart  ve itibari
degerlerini gosteren hazir
bulunanlar listesi imzalanir, genel
kurulda sorulan sorularn ve
verilen cevaplarin 6zet olarak,
alinan kararlarin ve her bir karar
i¢in kullanilan olumlu ve olumsuz
oylarin sayilarinin tutanakta agik
bir gekilde gosterilmesi ile

tutanagin -~ Kanun ve  ilgili
mevzuatta belirtilen  esaslara
uygun  olarak  diizenlenmesi
saglanir.

(2) Genel kurul tutanagi toplanti
yerinde ve toplanti sirasinda
daktiloyla, bilgisayarla veya
okunakli gekilde murekkepli kalem
kullanilmak suretiyle el yazisiyla
duizenlenir. Tutanagin bilgisayarda
yazilabilmesi igin toplanti yerinde
¢giktilarin  alinmasina  imkéan
saglayacak bir yazicinin olmasi
sarttir.

(3) Tutanak en az iki niisha
halinde dtzenlenir ve tutanagin her
sayfast, toplantt bagkanlhig ile
katilmig olmasi halinde Bakanlik
temsilcisi tarafindan imzalanir.

(4) Tutanakta; girketin ticaret
unvani, toplanti tarihi ve yeri,
sirketin paylarinin toplam itibari
degeri ve pay adedi, toplantida
asaleten ve temsilen olmak tizere
temsil edilen toplam pay adedi,
katilmigsa Bakanlik temsilcisinin
adi ve soyadi ile gorevlendirme
yazisimin tarih ve sayisi, toplanti
ilanli yapiliyorsa davetin ne surette
yapildigi, ilansiz  yapiliyorsa
bunun belirtilmesi zorunludur.

(5) Toplantida alinan kararlara
iligkin oy miktarlari, higbir
teredditte yer vermeyecek gekilde
rakamla ve vyaziyla tutanakta
belirtilir.

(6) Toplantida alinan kararlara
olumsuz oy veren ve bu
muhalefetini tutanaga gegirtmek
isteyenlerin  adi, soyadi ve

muhalefet gerekgeleri tutanaga
yazila.

(7) Muhalefet gerekgesinin
yazili olarak verilmesi halinde, bu
yazi tutanaga eklenir. Tutanakta,
muhalefetini belirten ortagin veya
temsilcisinin adi, soyadi yazilir ve
muhalefet yazisinin ekte oldugu
belirtilir.  Tutanaga  eklenen
muhalefet yazisi toplantt
bagkanligi ve katilmigsa Bakanlik
temsilecisi tarafindan imzalanir.

Toplanti Sonunda Yapilacak
Islemler
Madde 14-

(1) Toplanti bagkani, toplanti
sonunda tutanaginin bir niishasin
ve genel kurulla ilgili diger ttim
evraki toplantida hazir bulunan
yonetim kurulu tiyelerinden birine
teslim eder. Taraflar arasinda
diizenlenecek ayri bir tutanakla bu
durum tespit edilir.

(2) Yonetim Kurulu, toplanti
tarihinden itibaren en ge¢ on beg
glin igerisinde, tutanagin noterce
onaylanmig bir suretini ticaret
sicili mudurligine vermek ve bu
tutanakta yer alan tescil ve ilana
tabi hususlant tescil ve ilan
ettirmekle yukimlidur.

(3) Tutanak, internet sitesi
agmakla yukumli olan girketlerce
genel kurul tarihinden itibaren en
ge¢ bes giin igerisinde internet
sitesine de konulur.

(4) Toplanti bagkani ayrica,
hazir bulunanlar listesinin,
glindemin ve genel kurul toplanti
tutanaginin bir niishasim katilmig

olmasi halinde Bakanlik
temsilcisine teslim eder.
Toplantiya Elektronik
Ortamda Katilma
Madde 15-

(1) Genel kurul toplantisina
Kanunun 1527 nci  maddesi
uyarinca  elektronik  ortamda
katilma imkéani tanindigir durumda
yonetim kurulunca ve toplanti
bagkanliginca yerine getirilecek
islemler Kanunun 1527 nci
maddesi ve ilgili mevzuat dikkate
alinarak ifa edilir.

Uciincii Bolim Cesitli
Hiikiimler

Bakanhk Temsilcisinin
Katilimi Ve Genel Kurul

Toplantisma Iliskin Belgeler
Madde 16

(1) Bakanlik temsilcisinin
katilimi zorunlu olan toplantilar
i¢in temsilcinin istenmesine ve bu
temsilcinin gorev ve yetkilerine
iligkin Anonim Sirketlerin Genel
Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslart ile Bu Toplantilarda
Bulunacak Gumrik ve Ticaret
Bakanligi Temsilcileri Hakkinda
Yonetmelik hikiimleri saklidir.

(2)Genel kurula katilabilecekler
ve hazir bulunanlar listesinin
hazirlanmasinda, genel kurulda
kullanilacak temsil belgeleri ile
toplanti tutanaginin
duizenlenmesinde birinci fikrada
belirtilen Yénetmelik hitkiimlerine
uyulmasi zorunludur.

(Devami 597. Sayfada)



